BIiRIM YONETICISININ SUNUSU

Mus Alparslan Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanununun 2880 Kanunla degisik 7/d-2 maddesi uyarinca ve Yiiksekdgretim
Kurulu Egitim-Ogretim Dairesi Baskanliginin 29/01/2015 tarihli yazisiyla kurulmus olup
ulkemizin gergek ve temel ihtiyact olan mesleki bilgi ve beceriye sahip nitelikli insan giiciinii
bolgemiz Slgeginde olusturacak ve bolgemize bilimsel, diisiinsel, kiiltiire, ahlaki, ve sanatsal
degerler katacak nitelikli bir meslek ytliksekokulu olmay1 kendisine vizyon edinmistir. Bizi bu
hedefe ulastiracak c¢alismalar Yiksekokul Kurulumuzun belirledigi amaclarla Yonetim
Kurulumuzun koordinasyonunda kararli adimlarla arttirilarak siirdiiriilmektedir.

Meslek Yiksekokulumuz 2020-2021 Egitim-Ogretim Yili itibariyle 9 bolum ve 13
programda egitim-6gretim ¢alismalarina devam etmektedir.

Kurum faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde dncelikle Universitemiz yonetimine, isbirligi yapan
Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu iiyelerine, 6gretim elemanlarimiza ve 6zveri
ile ¢alisan idari personelimize tesekkiir ederken hazirlanan raporun hayirli olmasini diler,
saygilar sunarim.

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet OZALPER
Mudr




|- GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon
1-Misyon

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulumuz nitelik ve sayisal biiyiikliik olarak sahip oldugu
iist diizey Ogretim elemanlarinin olusturdugu takim ruhu giiciiyle, varlik sebebi olan
ogrencilerimiz i¢in hangi degerlerin iretildigini tanimlayan misyonunu asagidaki gibi
belirlemistir:

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulumuz, insana, topluma ve dogaya karsi merakli ve saygili,
bilgiye dayali diisiinebilen, diisiincelerini Uretime gecirebilen, yerel ve kiiresel konulara duyarli 6grenciler
mezun etmeyi ve bolgemizin kalkinmasinda tiim paydaslarimizla verimli isbirligi gelistirebilmeyi gorev
edinmistir.

2- Vizyon

Kurmak istedigimiz gelecek ve ulasmayr amagladigimiz noktayr ifade eden
HEDEFIMIZ (Vizyon) ise soyledir:
¢ Nitelikli insan giicii ve mesleki yeterlilige ulasmis 6grenci yetistirmek,
e Ahlakl, faziletli ve insan haklarina saygili bireyler yetistirmek,
e Mesleki ve sosyal bilgi ile donatilmis bir kurum olmak,
e Egitimde diinya standartlarin1 yakalayarak, bolgemizin oncli ve Tirkiye'nin saygin
yiiksekokullarindan biri olmak.”

3- Temel Degerler

e Kurumsallasmis toplam kalite anlayisin1 benimseme
e Ogrenci odakl1 yaklasim

o Seffaflik ve hesap verebilirlik

e Egitimde kalite

e Ekip ruhu

e Cevreye duyarlilik

e Kiiltiir ve sanata deger vermek

e Kentle biitiinlesme

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Meslek Yiiksekokulumuz, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 2880 Kanunla degisik 7/d-
2 maddesi uyarinca ve Yiiksekdgretim Kurulu Egitim-Ogretim Dairesi Bagkanliginin 29/01/2015
tarihli yazisiyla kurulmustur.

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununda yiiksekokullar, belirli bir meslege yonelik egitim
ogretime agirlik veren bir yiiksekogretim kurumudur, seklinde tanimlanmistir. Yiiksekokulumuz
da bu hukuki cerceve icerisinde yiiksekogretim faaliyetlerini strdirmektedir. Yiiksekokullarin
organlari; yiiksekokul miidiirii, yiiksekokul kurulu ve yiiksekokul yénetim kuruludur. Ilgili
kanunda, bu organlarin gorev, yetki ve sorumluluklari tanimlanmistir. Yine ayni kanunda,
bélimlerin ve dgretim elemanlarinin gorev ve sorumluluklar: da belirtilmektedir.




C- Birime iliskin Bilgiler
1 Fiziki Kaynak Analizi

1.1 Egitim Alanlar
Tablo 1 Egitim Alanlar1 ve Kapasitesi

Egitim Derslik Amfi Bilgisayar Laboratuvari Arastirma Laboratuvari
Alani(m?)
0-50

51-75
76-100
101-125
126-150

151 ve Gzrt [0 [
e [ [ 1 ]

Tablo 2 Derslik Kullanimi Sikhig1 Analizi

Akademik Birimler Ogrenci  Derslik Derslik Derslik Kullanilan Derslik
Sayis1 Sayis1 Kapasitesi Kapasitesi Kapasite  Kullanim

(Ogrenci)  (Ders Saati) (Ders Saati)  Sikhg

(A) (B) (% BIA)

Islami Ilimler Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiiesi [N I R I I

Fen Eceiyat Fakitesi [0 [ [
iktisadi ve idari Birimler

Fakdiltesi

Miihendislik Mimarlik

Fakiiltesi

[letisim Fakiiltesi
I N
I N ) A A

Egitim Fakiiltesi e
Egitim Fakiiltesi (Pedagojik -
Formasyon)

Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Uygulamali Bilimler
Fakultesi

Spor Bilimleri Fakdiltesi
Fen Bilimleri Enstitiisu
Sosyal Bilimler Enstitist
Sosyal Bilimler Meslek
Yuksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek
Yuksekokulu

Teknik Bilimler Meslek
Yuksekokulu

Malazgirt Meslek
Yuksekokulu

Bulanik Meslek
Y iiksekokulu
Toplam/Ortalama




1.2 Sosyal Alanlar
Tablo 3 Sosyal, Kiiltiirel ve Spor Alanlari

Sosyal Alanin Adi Aciklama Sayis1 Biiyiikliigii Kapasitesi

Konuk evi
Kantin
Kafeterya
Yemekhane

Kapali Spor Tesisi
Toplant1 Salonu
Konferans Salonu

Lojmanlar
Toplam

1.3 Hizmet Alanlar
Tablo 4 Akademik ve idari Personel Hizmet Alanlari

Ofis Alam Kullanan Personele Diisen
Sayist (m?) Kisi Sayisi Alan (m?)

Hizmet Alanin Ad1

Akademik Personel Calisma Odasi
Idari Personel Calisma Odas1
Toplam/Ortalama

1.4 Depo, Arsiv, Sistem Odasi, Atolye Alanlar: ve Tasitlar
Tablo 5 Depo, Arsiv, Sistem Odasi, Hangar ve Atolye Alanlari

Hizmet Alanin Adi Sayisi Alam
(Adet) (m?)
Depo
Arsiv
Atdlye
Sistem Odast
Hangar

Toplam




Tasitin Cinsi

Binek Otomobil
Minibds

Pick-Up

Otobis

Kamyon ve Kamyonet
Traktor

Hidromek Is Makinas1
Motosiklet
Toplam

Cihaz Tiri

Masaustl Bilgisayar
Dizusti Bilgisayar
Projeksiyon Cihazi
Fotokopi Makinesi
Faks

Yazici

Televizyon

Tarayic1

Mikroskop
DVD/DVD Player
Dijital Fotograf Makinesi
Fotograf Makinesi
Dijital Kamera

CCD Kamera (Giivenlik Kamerasi)

Klimalar
Telefon

Tablo 6 Tasitlar
Tasit Sayisi

Tablo 7 Teknik Donanim ve Cihazlar
Adet

1.5 Teknoloji ve Bilisim Altyapis1 Analizi

Tablo 8 Yazilimlar ve Programlar ( Birimlerin kullandigi Programlar)

Birimin Adi

Sosyal Bilimler Meslek Yiksekokulu
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Kullanilan Yazihimlar ve Programlar




Bilgi Kaynaklari

Basili Kitap

Tez

Ciltli Dergi

Tiirkge Dergi (Siireli Yayin)
Yabanci Dil (Siireli Yayin)
Takip Edilen Veri Tabani
E-Dergi

E-Kitap

Malazgirt Meslek Yuksekokulu Kitiiphanesi

Toplam

Tablo 9 Kittiiphane Kaynaklar:

Adet ( Kiitiiphane ve Malazgirt MYO bos olan alani
doldurmahdar.)

2 insan Kaynaklan Yetkinlik Analizi

2.1 Akademik Personel Durumu
Tablo 10 Yillara Gore Kadrolu Akademik Personel Sayilari

Kadrolu

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Toplam

2018 2019 2020 2021

Tablo 11 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu Kapsaminda

Diger Universitelerden Gelen Akademik Personel

Kadrolu

Gorevlendirmeye Esas Madde

13/a 16/a 35 39 40/a 40/b Toplam

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Toplam




Tablo 12 2021 Y1l icinde Atanan Ogretim Elemam Sayisi
Kadro Unvani Nakil Aciktan Diger Toplam

Profesor

Docent

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Toplam

Tablo 13 Baska Universitelere Gorevlendirilen Akademik Personel Sayisi

2547 Sayih Yiiksekogretim Kanununun ilgili Maddelerine Gore
Kadro Unvam Gorevlendirilen Akademik Personel Sayisi

35 38 39 40/a Diger Toplam
Profesor
Docent
Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Toplam

Tablo 14 Akademik Personelin Unvan ve Cinsiyet Durumuna Goére Dagilimi
Kadro Unvam Kadin Erkek Toplam

Profesor

Docent

Dr. Ogr. Uyesi
Ogretim Gorevlisi
Aragtirma Gorevlisi

Toplam

Tablo 15 Akademik Personelin Yas Durumuna Goére Dagilimi
Yas Grubu 21-25Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51-Yasve Uzeri Toplam

Kisi Sayisi

Oran (%)




2.2 idari Personel Durumu
Tablo 16 Hizmet Simiflarina Gore Idari Personel Sayilar

Hizmet Sinifi Kadro Durumu Dolu Kadro Durumu Toplam

Genel Idare Hizmetleri Sinifi

Saglik Hizmetleri ve Yardimci
Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Smifi
Yardimc1 Hizmetler Sinifi
Avukathik Hizmetleri Sinifi
Toplam

Tablo 17 Hizmet Simflarina Gore idari Personel Sayis1 ve Atanma Yéntemi
Hizmet Simifi Atanma Yontemi

Genel Idare Hizmetleri Sinifi

Saglik Hizmetleri ve Yardimci
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetler Smifi

Yardime1 Hizmetler Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Toplam

Tablo 18 Idari Personelin Egitim Durumuna Gore Dagihmi

Egitim Durumu Say1
[k gretim _
Lis ve Dengi Okl e
6 Lisas [
Lisans e
Yiksek Lisns s
Dokora e
Toplam I

Tablo 19 idari Personelin Unvan Durumuna Gére Dagilimi

Kadro Unvam 2017 2018 2019 2020 2021

Genel Sekreter

Genel Sekreter Yardimeist
Daire Bagkani

Fakulte Sekreteri
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Tablo 20 idari Personelin Hizmet Siireleri itibariyle Dagilimi
Hizmet Siiresi (Y1l) Kisi Sayisi Yuzde (%0)

18 I
6 I




Tablo 21 idari Personelin Yas Durumuna Gére Dagihm

Yas ) ) ) ) ) 51— Yas
Grubu 18-25 Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas Ve Uzeri Toplam
Kisi Sayisi
Oran (%)
3 Egitim Hizmetleri
Tablo 22 2021 - 2022 Egitim Dénemi Ogrenci Sayilari
Kadro Unvam I. Ogretim IL. Ogretim Toplam Genel

Toplam

srases | O O

Fen Edebiyat Fakdltesi

Iktisadi ve Idari Birimler
Fakdiltesi
Islami Ilimler Fakiiltesi

Muhendislik-Mimarlik
Fakultesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Uygulamali Bilimler
Fakultesi
[letisim Fakiiltesi

Fen Bilimleri Enstitiist
Sosyal Bilimler Enstitst
Spor Bilimleri Fakiiltesi

Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokulu

Malazgirt Meslek
Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

Varto Meslek Y liksekokulu

uamicetecvirsorol. I I I N I I
e




A) PERFORMANS BILGILERI
MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI PERFORMANS BILGISI

Performans Gostergeleri

2021
. . B (S 2021 2022 2023 2024
Performans Gostergesi Olgu Birimi 2020 Planlanan YS(yllsonu) _ Hedef Tahmin Tahmin
Ger¢. Tahmini
Uluslararas1 Endekslerde Yer Alan Say1 4 10 10 15 18 o5

Bilimsel Yayin Sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama: Uluslararasi Endekslerde yer alan akademik personel bilimsel yayin sayisi

Hesaplama YoOntemi: Yayin yapan akademik personel sayisi

Verinin Kaynagi: Sosyal Bilimler Meslek Y tksekokulu




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

10.368.000,00

6.862.045,64

11.404.800,00

12.545.280,00

13.799.800,00

Sosyal Guvenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri

777.656,36

1.188,000,00

1.306,800,00

1.437.480,00

1.581.228,00

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Bor¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM
KAYNAK

11.145.656,36

8.050.045,64

12.711.600,00

13.982.760,00

15.381.028,00

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge D1s1 Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI




